CNV Onderwijs

Tiberdreef 4
3561 GG Utrecht

Postbus 2510
3500 GM Utrecht

Telefoon:

030 751 1003
infofdcnvo.nl
www.cnvo.nl

Jongeren (tot en met 26 jaar) € 6,-
Onderwijs ondersteunend personeel t/mschaal8 € 6,-
Onderwijs ondersteunend personeel vanafschaal9 € 9,-
Onderwijsgevend personeel € 9,-
Schoolleiders €15,-

Studenten Na overleggen van je inschrijvingsbewijs. Het studententarief geldt voor hen die studeren voor
een eerste onderwijshevoegdheid en vervalt na afstuderen.

Anders actief (tarief bij 100% niet-actief)

Gepensioneerd (vanaf 100% FPU)
ZZP

Voor betalingen anders dan per automatische incasso geldt een toeslag van € 1,20 per betaling.

Huisgenotenregeling

Netto p/mnd* Bruto p/mnd*

€ 10,60
€ 10,60
€16,25
€16,25
€ 26,25

€ 1,-

€ 10,60
€ 10,60
€16,25

Elke huisgenoot krijgt per maand € 1,20 korting op zijn/haar ledenbijdrage volgens de tabel 2011.

Deze regeling geldt niet voor het studentlidmaatschap.

*Mede afhankelijk van de hoeveelheid uren die je per week werkt, kan de fiscale korting oplopen tot 42%. Het brutobedrag wordt maandelijks

van je rekening afgeschreven. Voor een toelichting van het nettobedrag, zie achterzijde van deze kaart.

Jouw partner in de school



ie!

Als je werkzaam bent in het primair onderwijs, het voortgezet onderwijs, de bve-sector, het hoger
beroepsonderwijs, de kenniscentra of als je valt onder de CAO-WVOI, de CAO-AOJ of de CAO-GAO
kun je profiteren van de regeling Belastingvoordeel vakbondscontributie. Het levert een aanzienlijk

netto-voordeel op tot zo'n 42% van het contributiebedrag dat je in een kalenderjaar hebt betaald.

Hoe werkt het?

Leden krijgen medio oktober van CNV Onderwijs een formulier om het voordeel aan te kunnen
vragen. Een ingevuld formulier kun je inleveren bij de salarisadministratie of directie van de school.
De werkgever is verplicht deze verklaring in te nemen en voor de uitbetaling te zorgen. Het netto
voordeel verrekent je werkgever bij de uitbetaling van de eindejaarsuitkering. Je krijgt netto dus een
hogere eindejaarsuitkering. Maandelijks betaal je gewoon de contributie en achteraf ontvang je een
flink bedrag terug!

Als je in het lopende kalenderjaar het onderwijs verlaat, lever dan de verklaring in voordat je het laatste
salaris ontvangt. Anders kan het voordeel helaas niet meer worden verrekend.
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